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.bjetivo

Fortalecer acées de formacao permanente e continua-
da na Rede Municipal de Ensino - RME de Sao Paulo,
contribuindo para uma educacao publica equanime, in-
clusiva e de qualidade.

.lstiﬁcativa

O fortalecimento das acdes de formacao continuada na
Rede Municipal de Ensino de Sao Paulo justifica-se pela
necessidade de promover o desenvolvimento profissio-
nal permanente dos educadores, em consonancia com
as diretrizes da Rede. Ao oferecer espacos de estudo, re-
flexao e troca de experiéncias, a formacao contribui
para o aprimoramento das praticas pedagdgicas e da
gestao educacional. Dessa forma, fortalece-se o traba-
lho dos profissionais da educacao e amplia-se a quali- - Cursos optativos;

dade do ensino, favorecendo a melhoria da educagao - Percursos formativos: presenciais, sincronos e assincronos;
publica no municipio.

- Formacao na perspectiva Rede formando Rede;

- Formacao obrigatdria, dentro do horario de trabalho, a partir
da publicacao de Instrucao Normativa;

- Formacao para os profissionais ingressantes na Rede: docen-
tes, gestores educacionais, profissionais do quadro de apoio
e estagiarios;

« Producao, elaboracao e compartilhamento de materiais formati-
vos: e-books, videoaulas, podcast, documentos orientadores.
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dos programas de alfabetizacao;
- Desenvolvimento de programas e estratégias de capacitacao
v i e e o fortalecendo a Cultura Institucional, alinhados as diretrizes pe-

aprimoramento da Pratica dentro da RME

dagdgicas da Secretaria Municipal de Educacao.
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